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Recherche: 2A 3A 2A
Résultats 51961 a 52000 sur 55307 lancer larequéte

Resultat n°51961

Droit des sols
» Autorisations d'urbanisme » Plans des permis

Mon-Désert (ruede) : n° 28, 32, 33, 41, 43, 48, 51, 52, 53, 54, 55, 59, 61, 62, 64, 65, 66, 67,
68, 70, 71, 73, 75, 77, 78, 79, 80, 81, 83, 88, 89, 90, 92, 93, 99, 102, 106, 109, 112, 114, 116,
117,118, 120, 122, 123, 124, 125, 127, 128, 131. » 1904-1975

3T 1203

Resultat n°51962

Droit des sols
» Autorisations d'urbanisme » Plans des permis

Verlaine(rue) : n° 1, 4,5, 6,9, 10, 12, 13, 14, 17, 18 bis, 19, 20, 22 bis, 24, 25, 26, 27, 28, 29,
30, 36, 37, 39, 40, 42, 43, 44, 46, 47, 50, 51, 52, 53, 55, 56, 59. « 1905-1970

3T 1434

Resultat n°51963

Droit des sols
» Autorisations d'urbanisme » Plans des canaux particuliers

Grand-Rue: n° 1-4, 6-10, 12, 14-15, 17-18, 23, 25, 27-28, 30, 32, 34, 36-38, 40, 42, 45, 47,
49-51, 54, 56, 58, 60, 69, 74, 82, 84, 86, 88, 90-91, 93, 95-98, 100, 104-107, 111, 113, 123,
129, 139. » 1882-1906

3T 1478

Resultat n°51964

Droit des sols
» Autorisations d'urbanisme » Plans des canaux particuliers

Saint-Dizier (rue) : n° 5-9, 11-15, 16-20, 22-27, 29-31, 33, 35, 37, 39-40, 42, 47-49, 53, 58,
63-64, 73, 77, 77 bis, 83, 88, 92, 95, 97, 99, 118-119, 122, 124, 133-138, 140, 142, 151, 153,
155, 157, 159 bis, 161, hospice Saint-Stanislas. « 1883-1924
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3T 1495

Resultat n°51965

Culture, événementiel, vie associative
» Etablissements et ingtitutions culturels » Etablissements culturels municipaux » Galerie d'exposition
municipale de I'Hétel de ville » Dossiers d'expositions (par date)

« Tapisserie artistique, Maria Gostylla-Paschuka » (8-22 juin 1990) : tracts, dépliants,
correspondance. « Paris Balades » de Jean-Pierre Imbach et Gilles Grindard (1991) :
carton d'invitation. « Tapisseries contemporaines» de Véronique Fuchset Marie Gueriot-
Flandrin (1er-23 février 1991) : carton d'invitation, tract. « Echarde » de Véronique
Pinson (1991) : carton d'invitation. « Dessein-Dessin » (10-28 juin 1991) : carton
d'invitation, correspondance. « Geo Condé » (16 novembre au 9 décembre 1991) :
biographie, liste, carton d'invitation, affiche, correspondance. « Didier Gary » (1992) :
carton d'invitation. « Sophie Gainzbourg » (15 mai-5 juin 1992) : biographie, liste des
cauvres, articles de presse, cartons d'invitation, catalogue d'exposition, correspondance. «
Christine Marret, Sauveur Cozzolino, Jean-Baptiste Farkas » (5-9 juin 1992) : cartons
d'invitation, coupure de presse, correspondance. « Ebénisterie d'art, Philipe Walser »
(1992) : correspondance. Exposition de sérigraphes (27 novembre au 7 décembre 1992) :
correspondance. « Stéphane Mourgues » (11-31 décembre 1992) : dossier de presse,
carton d'invitation, affiche, coupure de presse. « Lombarts aquarelles majorquines » de
Francis Huret (6-8 mai 1993) : affiche, cartons d'invitation, biographie. « Caricatures,
Turhan Selcuk » (ler-11 novembre 1993) : correspondance. « Ici et 1a » (8-27 novembre
1993) : tract, demande technique, correspondance. $ ¢ 1990-1993

373 W 57

Resultat n°51966

Bureau d'études
» Etudes de travaux » Généralités

Vues photographiques : 251 diapositives, 6 ektachromes. « 1994

786 W 246

Resultat n°51967

Ressources humaines

Administration générale « 2002-2007
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714 W 11-12

Resultat n°51968

Ressources humaines
» Administration générale

Direction « 2002-2007

714 W 11-12

Resultat n°51969

Ressources humaines
» Administration générale » Direction

Notes et correspondance du directeur des ressources humaines (février 2002-décembre
2002, février-novembre 2003, mai et novembre 2004, juillet 2005, février-octobre 2006,
janvier -septembr e 2007). « 2002-2007

714 W 11

Resultat n°51970

Ressources humaines
» Administration générale » Direction

Direction des ressources humaines : comptesrendus de réunion hebdomadaires
(septembre-décembre), compte-rendu de réunion des attachés-gestionnaires (ao(t),
compte-rendu de réunion de direction (septembre) (2003). Comité directeur : comptes-
rendus de réunion (janvier -décembre 2003). « 2003

714 W 12

Resultat n°51971

Ressources humaines

Recrutement « 1991-2018

702 W 1-7

Resultat n°51972
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Ressources humaines
» Recrutement

Juryse 1993-2018

702 W 1-4
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Resultat n°51973

Ressources humaines
» Recrutement » Jurys

1993-1999

702W 1

Resultat n°51974

Ressources humaines
» Recrutement » Jurys

2013-2018

702 W 4

Resultat n°51975

Ressources humaines
» Recrutement

Concourse 1991-2005

702 W 5-6

Resultat n°51976

Ressources humaines

» Recrutement » Concours

Concours internes avec épreuves organises par la ville de Nancy : arrétés, sujets des

€preuves, proces-ver baux. « 1991-1997

702 W 5

Resultat n°51977
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Ressources humaines
» Recrutement

Service national « 1997

702W 7

Resultat n°51978

Ressources humaines
» Recrutement » Service national

Service national ville: liste nominative, bilans des appelés. « 1997

702W 7

Resultat n°51979

Ressources humaines

Formation « 1993-1998

714 W 6

Resultat n°51980

Ressources humaines
» Formation

Formation de perfectionnement « 1993-1998

714 W 6

Resultat n°51981

Ressources humaines
» Formation » Formation de perfectionnement

Formations hygiene et sécurité : descriptifs de stage, listes d'émar gement, attestations de
stage, certificats de formation, certificats de qualification, certificats d'aptitudes, fiches
meédicales d'aptitudes. « 1993-1998

714 W 6
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Resultat n°51982

Ressources humaines
» Gestion collective

Gestion previsonnelledel'emploi et des compétences« 1979-2013

510 W 1, 702 W 8-20, 79-81

Resultat n°51983

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Effectif » 1983-2012

702 W 79

Resultat n°51984

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Effectif

Statistiques, tableaux des effectifs (1983-2001, 2012). « 1983-2012

702 W 79

Resultat n°51985

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Analyses« 1993-2009

510 W 1, 702 W 8-16

Resultat n°51986

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Effectifs (1993-1999) ; tableaux des effectifs ; liste du personnel ; dossier Jean Didier
Cochet, service national ville urbanisme. « 1993-1999

510W 1
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Resultat n°51987

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2002. — Exécution budgétaire : tableaux derécapitulation par natureset de crédit,
tableau de saisonniers, tableau de création de poste, tableau de mouvement des
personnels, étude sur la conséquence del'ARTT en termesd'emploi. « 2001-2002

702 W 9

Resultat n°51988

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Séminaire des élus (13 septembre 2004) : projet, documents d'analyse, synthese,
cor respondance. « 2002-2004

702 W 10

Resultat n°51989

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2005. — Estimation des frais du personnel : liste des créations de poste, tableau
prévisonnel, note ; besoins par service : demandes, fiches de poste, note,
cor respondance. « 2004

702 W 11

Resultat n°51990

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2006. — M asse salariale : tableaux, états, récapitulatif, récapitulatifs par natures,
syntheses, note, correspondance. « 2003-2006

702 W 13

Resultat n°51991

Ressources humaines
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» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2007. — Masse salariale : récapitulation par natures, tableaux, état, balance,
documentation : chiffres clés, présentation du budget...). « 2004-2006

702 W 14

Resultat n°51992

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Synthese 2001-2006. « 2007

702 W 15

Resultat n°51993

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Masse salariale : éude 2004-2008. « 2009

702 W 16

Resultat n°51994

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Projetse 2007

702 W 17

Resultat n°51995

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Projets

« Individualisation compétences formation » : notes, comptesrendus deréunion. « 2007

702 W 17

Resultat n°51996
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Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Chamgements statutaires « 1979-2007

702 W 18-20

Resultat n°51997

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Chamgements statutaires

Opéra national de Lorraine s 1979-2007

702 W 18-20

Resultat n°51998

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Chamgements statutaires »
Opéranational de Lorraine

Préparation : conventions collectives, organigramme, étude, fiches techniques, tableau,
programmation, note, correspondance, documentation. « 2002-2005

702 W 18

Resultat n°51999

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Chamgements statutaires »
Opéranational de Lorraine

Préparation : protocole d'accord, statuts, délibération du conseil municipal, délibération
du consell d'administration, convention de prestation de servicesintégrés (projet), budget,
tableau, ssimulation, calendrier, documentation, correspondance. « 2005-2007

702 W 19

Resultat n°52000

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Transfert et mutualisation de personnel « 1996-2013
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702 W 80-81
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