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Résultats 52021 a 52060 sur 55344 |ancer |a requéte

Resultat n°52021

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Analyses 1993-2009

510 W 1, 702 W 8-16

Resultat n°52022

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Effectifs (1993-1999) ; tableaux des effectifs ; liste du personnel ; dossier Jean Didier
Cochet, service national ville urbanisme. « 1993-1999

510W 1

Resultat n°52023

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2002. — Exécution budgétaire : tableaux derécapitulation par natures et de crédit,
tableau de saisonniers, tableau de création de poste, tableau de mouvement des
personnels, étude sur la conséquencede'ARTT en termesd'emploi. « 2001-2002

702 W 9

Resultat n°52024

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Séminaire des élus (13 septembre 2004) : projet, documents d'analyse, synthése,
cor respondance. « 2002-2004

702 W 10
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Resultat n°52025

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2005. — Estimation des frais du personnel : liste des créations de poste, tableau
prévisonnel, note ; besoins par service : demandes, fiches de poste, note,
cor respondance. ¢ 2004

702 W 11

Resultat n°52026

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2006. — M asse salariale : tableaux, états, récapitulatif, récapitulatifs par natures,
syntheses, note, correspondance. « 2003-2006

702 W 13

Resultat n°52027

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2007. — Masse salariale : récapitulation par natures, tableaux, état, balance,
documentation : chiffres clés, présentation du budget...). « 2004-2006

702 W 14

Resultat n°52028

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Synthése 2001-2006. « 2007
702 W 15

Resultat n°52029

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses
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Masse salariale : étude 2004-2008. « 2009

702 W 16

Resultat n°52030

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Projets« 2007

702 W 17

Resultat n°52031

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Projets

« Individualisation compétences formation » : notes, comptesrendusderéunion. « 2007

702 W 17

Resultat n°52032

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Chamgements statutaires « 1979-2007

702 W 18-20

Resultat n°52033

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Chamgements statutaires

Opéranational deLorraines 1979-2007

702 W 18-20

Resultat n°52034

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Chamgements statutaires »
Opéranational de Lorraine
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Préparation : conventions collectives, organigramme, étude, fiches techniques, tableau,
programmation, note, correspondance, documentation. « 2002-2005

702 W 18

Resultat n°52035

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Chamgements statutaires »
Opéranational de Lorraine

Préparation : protocole d'accord, statuts, délibération du conseil municipal, délibération
du consell d'administration, convention de prestation de servicesintégrés (projet), budget,
tableau, smulation, calendrier, documentation, correspondance. « 2005-2007

702 W 19

Resultat n°52036

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Transfert et mutualisation de personnel « 1996-2013

702 W 80-81

Resultat n°52037

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Transfert et mutualisation de
personnel

Mutualisation de services municipaux avec la communauté urbaine : études, notes,
rapports (1998, 2009-2013). « 1998-2013

702 W 80

Resultat n°52038

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération » Régime indemnitaire

Mise en place et révisions s 1991-2003

702 W 82
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Resultat n°52039

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération » Régime indemnitaire » Mise en place et révisions

Régime indemnitaire, révision : éudes, notes, délibérations (1991, 2003). « 1991-2003

702 W 82

Resultat n°52040

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération » Régime indemnitaire » Arrétés collectifs : extraits du registre des arrétés
du maire, listes des bénéficiaires, fiches individuelles d'attribution.

1991-1992

714W 1

Resultat n°52041

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération

Agentstitulairesforfaitisés s 1994-2002

744 W 81

Resultat n°52042

Ressources humaines
» Gestion collective

Tempsdetravail « 1999-2003

702 W 83

Resultat n°52043

Ressources humaines
» Gestion collective » Temps de travail

Aménagement et réduction du temps de travail, mise en place : notes, comptes rendus de
réunion, rapports, correspondance. « 1999-2003
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Resultat n°52044

Ressources humaines
» Gestion collective

Retraite et cotisations sociales» 1951-2007

703 W 100-104, 106

Resultat n°52045

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales

CNRACL - 1951-2007

703 W 100-103, 106

Resultat n°52046

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL

Pensions e« 1951-2007

703 W 102

Resultat n°52047

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL » Pensions

Registre. « 1951-2007

703 W 102

Resultat n°52048

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL

Affiliations » 1959-1983

o

BACH

2024-08-19 20:17:42



’ Bach

BACH

703 W 100

Resultat n°52049

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL

Conseall d'administration « 2001

703 W 106

Resultat n°52050

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL » Conseil d'administration

Election, organisation matérielle : bulletin de vote, notes, liste des présidents des
assesseurs et des secrétaires par bureaux de vote, calendrier, liste électorale ; résultat :
proces-ver bal global et par bureaux de vote des opérations, listes d'émar gement, votes par
correspondance. » 2001

703 W 106

Resultat n°52051

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL

Affiliations ¢ 1983-2007

703 W 101

Resultat n°52052

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL

Pensions e 1989-2004

703 W 103

Resultat n°52053

Ressources humaines
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» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL » Pensions

Avisdereévision, liste des pensions annulées. « 1989-2004

703 W 103
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Resultat n°52054

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales

Validation de services 1993-2002

703 W 104

Resultat n°52055

Ressources humaines
» Gestion individuelle » Dossiers individuel s d'agent

Agentsnésentre 1947 et 1998 « 1943-1998

1029 W 1-45

Resultat n°52056

Ressources humaines

» Gestion individuelle » Dossiers individuels d'agent » Agents nés entre 1947 et 1998

CORNET Sylvie (17/02/1954). s 1954

1029 W 44

Resultat n°52057

Ressources humaines

» Gestion individuelle » Dossiersindividuels d'agent » Agents nés entre 1947 et 1998

ADAM épouse TAILLANDIER Evelyne (29/03/1952). « 1952

1029 W 1

Resultat n°52058

Ressources humaines
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» Gestion individuelle » Dossiers individuel s d'agent » Agents nés entre 1947 et 1998

ALBA Jean-Jacques (28/10/1954). ALLAM Yasmina (13/08/1962). « 1954-1962

1029 W 4

Resultat n°52059

Ressources humaines
» Gestion individuelle » Dossiers individuels d'agent » Agents nés entre 1947 et 1998

ALTOMONTE Anthony (24/11/1991). ANDRIAMPARANY Axel (19/11/1991). APPARU
Dylan (07/05/1995). s 1991-1995

1029 W 5

Resultat n°52060

Ressources humaines
» Gestion individuelle » Dossiers individuels d'agent » Agents nés entre 1947 et 1998

AUGUSTE Bernard (14/11/1955). BAHUAUD Pierre (26/05/1962). » 1955-1962

1029 W 6
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