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Recherche: *:*
Résultats 32581 a 32620 sur 122678 |ancer larequéte

Resultat n°32581

Mission « Nancy 2005, Le Temps des Lumieres »
» Manifestations et actions » Suivi des projets » Semaines inaugurales

Week-end des Lumieres et inauguration de I'exposition Stanislas roi de Pologne en
Lorraine (17-19 décembre 2004). — Réunions : comptes rendus, documents de travail,
relevés de décisions, notes, plan desinterventions. Logistique : dossier technique, déroulé,
note. Supports de communication : carton d'invitation, tracts, dépliants, bulletin
municipal. Liste d'invités. Programmation. Voyage de presse : liste des médias, plan de
communication, communiqué de presse, déroulé. Bilan : diaporama, coupures de presse.
2004-2005

550 W 177

Resultat n°32582

Mission « Nancy 2005, Le Temps des Lumieres »
» Manifestations et actions » Suivi des projets » Semaines inaugurales

Premiére saison, semaine inaugur ale « Place Stanidas, la M étamor phose » (mai 2005). —
Organisation : notes, relevés de décisions, comptes rendus de réunions, budgets
prévisonnels, documents de travail, déroulés détaillés, diaporama, plans de securité,
correspondance. Invités : courrierstype, listes d'invités. Communication : cartons
d'invitation, tracts, dossier de presse, invitation, annonce de presse, texte de la conférence
de presse, programme, liste de journalistes, programme de presse, programmation
radiophonique. Bilan : rapports au comité directeur, note, statistiques, rapport, coupures
de presse. « 2003-2005

550 W 178

Resultat n°32583

Mission « Nancy 2005, Le Temps des Lumiéeres »
» Manifestations et actions » Suivi des projets » Semaines inaugurales

Premiere saison, semaine inaugurale « Place Stanidas, la M éamor phose » (mai 2005). —
Conférence inaugurale (3 mai 2005) : déroulé, communiqué de presse, liste d'invités,
textes de la conférence, diaporama. Spectacle inaugural (5 mai 2005) : projet de mise en
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scene, dossier de marché, propositions artistiques retenue et non retenues. Journee
inaugurale (6 mai 2005) : programme, discours inauguraux, notes, planning, liste des
présents. « 2005

550 W 179

Resultat n°32584

Mission « Nancy 2005, Le Temps des Lumiéres »
» Manifestations et actions » Suivi des projets » Semaines inaugurales

Seconde saison, semaine inaugurale (septembre 2005). — Organisation : relevé de
décisions, rapport au comité directeur, déroulé, liste des présents, programmes
individuels, calendrier des événements, cartons d'invitation aux inaugurations, courriers-
type. Communication : plan de communication, compterendu deréunion, note, invitation
au déjeuner de presse, listes des journalistes, déroulés, discours inaugural. Evénements
(dont Daum promenade) : brochures, tract, questionnaire, publication, programme,
résumeé del'exposition, compte rendu de réunion. « 2005

550 W 180

Resultat n°32585

Mission « Nancy 2005, Le Temps des Lumieres »

Bilan « 2005-2010

550 W 181

Resultat n°32586

Mission « Nancy 2005, Le Temps des Lumiéres »
» Bilan

Bilan de I'évenement. — Généralités : planning récapitulatif de I'événement avec phasage
opérationnel, grille d'indicateurs, rapport, publication souvenir (2006). Bilans : bilans a
mi-année 2005, bilan présenté au conseil municipal du 26 juin 2006, bilan au 22 décembre
2009, bilan au 18 mars 2010, bilans du Banquet des Lumiéres, bilan de « Place Stanidas,
la métamor phose », bilan du mécénat (2006-2010). Partenaires : barométre clientéles du
Comité départemental du tourisme (2005), étude « Appropriation par les publics des
années culturelles » par Cécile Bando et Gaélle Crenn (Université de Nancy, 2007),
enquéte de la Chambre de commerce et d'industrie [2006], enquéte « Jugements et
per ceptions des habitantsdu Grand Nancy » par I'l FOP (2006). « 2005-2010
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550 W 181

Resultat n°32587

Ressources humaines

Ressour ces humaines« 1921-2019

175W 1-25; 309 W 1-45;382W 1; 439 W 1-33; 510 W 1; 545W 1-51; 566 W 1-13; 588 W 1-24 ; 640 W
1-28 ; 702 W 1-87; 703 W 1-106 ; 714 W 1-12 ; 744 W 4-81 ; 745 W 1-4 ; 746 W 5-20 ; 747 W 1-11; 763 W
1-6; 773W 1-23 ; 774 W 1-46 ; 808 W 1-21 ; 824 W 1-2 ; 865 W 1-49 ; 887 W 1-31; 976 W 1-21 ; 998 W
1-28; 1012 W 1-16; 1029 W 1-48

Resultat n°32588

Ressources humaines

Administration générale « 2002-2007

714 W 11-12

Resultat n°32589

Ressources humaines
» Administration générale

Direction  2002-2007

714 W 11-12

Resultat n°32590

Ressources humaines
» Administration générale » Direction

Notes et correspondance du directeur des ressources humaines (février 2002-décembre
2002, février-novembre 2003, mai et novembre 2004, juillet 2005, février-octobre 2006,
janvier-septembre 2007). « 2002-2007

714 W 11

Resultat n°32591
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Ressources humaines
» Administration générale » Direction

Direction des ressources humaines : comptes-rendus de réunion hebdomadaires
(septembre-décembre), compte-rendu de réunion des attachés-gestionnaires (ao(t),
compte-rendu de réunion de direction (septembre) (2003). Comité directeur : comptes-
rendusderéunion (janvier-décembre 2003). « 2003

714 W 12

Resultat n°32592

Ressources humaines

Recrutement « 1991-2018

702 W 1-7

Resultat n°32593

Ressources humaines
» Recrutement

Juryse 1993-2018

702 W 1-4

Resultat n°32594

Ressources humaines
» Recrutement » Jurys

1993-1999

702W 1

Resultat n°32595

Ressources humaines
» Recrutement » Jurys

2000-2005

702 W 2
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Resultat n°32596

Ressources humaines
» Recrutement » Jurys

2009-2012

702 W 3

Bach

Resultat n°32597

Ressources humaines
» Recrutement » Jurys

2013-2018

702 W 4

Resultat n°32598

Ressources humaines
» Recrutement

Concourse 1991-2005

702 W 5-6

Resultat n°32599

Ressources humaines

» Recrutement » Concours

Concours internes avec épreuves organises par la ville de Nancy : arrétés, sujets des

€preuves, proces-ver baux. ¢ 1991-1997

702 W 5

Resultat n°32600

Ressources humaines

» Recrutement » Concours

Concours de recrutement de musiciens a I'Opéra : arrétés, sujets des épreuves, proces

ver baux. ¢ 1998-2005

702 W 6
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Resultat n°32601

Ressources humaines
» Recrutement

Service national « 1997

702W 7

Resultat n°32602

Ressources humaines
» Recrutement » Service national

Service national ville: liste nominative, bilans des appelés. » 1997

702W 7

Resultat n°32603

Ressources humaines

Formation « 1993-1998

714 W 6

Resultat n°32604

Ressources humaines
» Formation

Formation de perfectionnement « 1993-1998

714 W 6

Resultat n°32605

Ressources humaines
» Formation » Formation de perfectionnement

Formations hygiene et securité : descriptifs de stage, listes d'émar gement, attestations de
stage, certificats de formation, certificats de qualification, certificats d'aptitudes, fiches
médicales d'aptitudes. « 1993-1998
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Resultat n°32606

Ressources humaines

Gestion collective » 1951-2013

510 W 1, 702 W 8-20, 79-83, 703 W 100-104, 106, 714 W 1-3, 744 W 81

Resultat n°32607

Ressources humaines
» Gestion collective

Gestion prévisonnelledel'emploi et des compétences« 1979-2013

510 W 1, 702 W 8-20, 79-81

Resultat n°32608

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Effectif « 1983-2012

702 W 79

Resultat n°32609

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Effectif

Statistiques, tableaux des effectifs (1983-2001, 2012). « 1983-2012

702 W 79

Resultat n°32610

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences

Analyses ¢ 1993-2009
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510 W 1, 702 W 8-16

Resultat n°32611

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Effectifs (1993-1999) ; tableaux des effectifs ; liste du personnel ; dossier Jean Didier
Cochet, service national ville urbanisme. « 1993-1999

510W 1

Resultat n°32612

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2002. —Masse salariale: tableau desfacteursd'évolution, tableau des mouvements
du personnel, tableau des recrutements, note, compte-rendu de réunion d'arbitrage
(2001-2002) ; mise a disposition : tableaux (1999-2001) ; salle Poirel : état du personne
(2001) ; débat d'orientation budgétaire : note, correspondance (2001). « 1999-2002

702 W 8

Resultat n°32613

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2002. — Exécution budgétaire : tableaux derécapitulation par natures et de crédit,
tableau de saisonniers, tableau de création de poste, tableau de mouvement des
personnels, étude sur la consequencede ' ARTT en termesd'emploi. « 2001-2002

702W 9

Resultat n°32614

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Séminaire des élus (13 septembre 2004) : projet, documents d'analyse, synthese,
cor respondance. « 2002-2004

702 W 10
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Resultat n°32615

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2005. — Estimation des frais du personnel : liste des créations de poste, tableau
prévisonnel, note ; besoins par service : demandes, fiches de poste, note,
cor respondance. ¢ 2004

702 W 11

Resultat n°32616

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Séminaire financier (19 septembre 2005) : fil rouge, tableaux (2004-2005) ; réunion
budgétaire du 4 fevrier 2006 : tableaux, note ; séminaire ressources humaines du 10
avril 2006 : rapports, bilans; séminair e ressour ces humaines du 11 décembre 2006 : états,
tableaux, synthese (2001-2006). « 2001-2006

702 W 12

Resultat n°32617

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2006. — Masse salariale : tableaux, états, récapitulatif, récapitulatifs par natures,
syntheses, note, correspondance. « 2003-2006

702 W 13

Resultat n°32618

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Budget 2007. — Masse salariale : récapitulation par natures, tableaux, état, balance,
documentation : chiffresclés, présentation du budget...). « 2004-2006

702 W 14

Resultat n°32619
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Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Synthese 2001-2006. « 2007

702 W 15

Resultat n°32620

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences » Analyses

Masse salariale : étude 2004-2008. « 2009

702 W 16
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