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Resultat n°63961

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences 

Analyses • 1993-2009

702 W 8, 510 W 1, 702 W 9-16 

Resultat n°63962

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Analyses 

Effectifs (1993-1999) ; tableaux des effectifs ; liste du personnel ; dossier Jean Didier
Cochet, service national ville urbanisme. • 1993-1999

510 W 1 

Resultat n°63963

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Analyses 

Budget 2002. – Masse salariale : tableau des facteurs d'évolution, tableau des mouvements
du personnel, tableau des recrutements, note, compte-rendu de réunion d'arbitrage
(2001-2002) ; mise à disposition : tableaux (1999-2001) ; salle Poirel : état du personnel
(2001) ; débat d'orientation budgétaire : note, correspondance (2001). • 1999-2002

702 W 8 

Resultat n°63964

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Analyses 

Budget 2002. – Exécution budgétaire : tableaux de récapitulation par natures et de crédit,
tableau de saisonniers, tableau de création de poste, tableau de mouvement des
personnels, étude sur la conséquence de l'ARTT en termes d'emploi. • 2001-2002

702 W 9 

 1/9 2026-04-12 15:33:21

http://recherche-archives.nancy.fr/searchhistoexecute?query_terms=%2A%3A%2A


Bach

Resultat n°63965

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Analyses 

Séminaire des élus (13 septembre 2004) : projet, documents d'analyse, synthèse,
correspondance. • 2002-2004

702 W 10 

Resultat n°63966

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Analyses 

Budget 2005. – Estimation des frais du personnel : liste des créations de poste, tableau
prévisionnel, note ; besoins par service : demandes, fiches de poste, note,
correspondance. • 2004

702 W 11 

Resultat n°63967

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Analyses 

Séminaire financier (19 septembre 2005) : fil rouge, tableaux (2004-2005) ; réunion
budgétaire du 4 février 2006 : tableaux, note ; séminaire ressources humaines du 10
avril 2006 : rapports, bilans ; séminaire ressources humaines du 11 décembre 2006 : états,
tableaux, synthèse (2001-2006). • 2001-2006

702 W 12 

Resultat n°63968

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Analyses 

Budget 2006. – Masse salariale : tableaux, états, récapitulatif, récapitulatifs par natures,
synthèses, note, correspondance. • 2003-2006

702 W 13 
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Resultat n°63969

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Analyses 

Budget 2007. – Masse salariale : récapitulation par natures, tableaux, état, balance,
documentation : chiffres clés, présentation du budget...). • 2004-2006

702 W 14 

Resultat n°63970

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Analyses 

Synthèse 2001-2006. • 2007

702 W 15 

Resultat n°63971

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Analyses 

Masse salariale : étude 2004-2008. • 2009

702 W 16 

Resultat n°63972

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences 

Projets • 2007

702 W 17 

Resultat n°63973

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Projets 

« Individualisation compétences formation » : notes, comptes rendus de réunion. • 2007

702 W 17 
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Resultat n°63974

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences 

Chamgements statutaires • 1979-2007

702 W 18-20 

Resultat n°63975

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Chamgements statutaires 

Opéra national de Lorraine • 1979-2007

702 W 18-20 

Resultat n°63976

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Chamgements statutaires »
Opéra national de Lorraine 

Préparation : conventions collectives, organigramme, étude, fiches techniques, tableau,
programmation, note, correspondance, documentation. • 2002-2005

702 W 18 

Resultat n°63977

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Chamgements statutaires »
Opéra national de Lorraine 

Préparation : protocole d'accord, statuts, délibération du conseil municipal, délibération
du conseil d'administration, convention de prestation de services intégrés (projet), budget,
tableau, simulation, calendrier, documentation, correspondance. • 2005-2007

702 W 19 

Resultat n°63978

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Chamgements statutaires »
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Opéra national de Lorraine 

Gestion du personnel : protocoles d'accords, statuts, extraits du registre des délibérations,
comptes-rendus des décisions, comptes-rendus de réunion, règlements intérieurs, contrats,
rapports, projets, revendications du personnel, préavis de grève, fiche de poste,
correspondance. • 1979-2006

702 W 20 

Resultat n°63979

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences 

Transfert et mutualisation de personnel • 1996-2013

702 W 80-81 

Resultat n°63980

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Transfert et mutualisation de
personnel 

Mutualisation de services municipaux avec la communauté urbaine : études, notes,
rapports (1998, 2009-2013). • 1998-2013

702 W 80 

Resultat n°63981

Ressources humaines
» Gestion collective » Gestion prévisionnelle de l'emploi et des compétences » Transfert et mutualisation de
personnel 

Transfert de personnel à la communauté urbaine : notes, comptes rendus de réunion, liste
d'agents (1996, 2002-2003). • 1996-2003

702 W 81 

Resultat n°63982

Ressources humaines
» Gestion collective 

 5/9 2026-04-12 15:33:21



Bach

Rémunération • 1991-2003

714 W 1, 702 W 82, 714 W 2-3, 744 W 81 

Resultat n°63983

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération 

Régime indemnitaire • 1991-2003

714 W 1, 702 W 82, 714 W 2-3 

Resultat n°63984

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération » Régime indemnitaire 

Mise en place et révisions • 1991-2003

702 W 82 

Resultat n°63985

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération » Régime indemnitaire » Mise en place et révisions 

Régime indemnitaire, révision : études, notes, délibérations (1991, 2003). • 1991-2003

702 W 82 

Resultat n°63986

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération » Régime indemnitaire 

Arrêtés collectifs : extraits du registre des arrêtés du maire, listes des bénéficiaires, fiches
individuelles d'attribution. • 1991-1997

714 W 1-3 

Resultat n°63987

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération » Régime indemnitaire » Arrêtés collectifs : extraits du registre des arrêtés

 6/9 2026-04-12 15:33:21



Bach

du maire, listes des bénéficiaires, fiches individuelles d'attribution. 

1991-1992

714 W 1 

Resultat n°63988

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération » Régime indemnitaire » Arrêtés collectifs : extraits du registre des arrêtés
du maire, listes des bénéficiaires, fiches individuelles d'attribution. 

1993-1994

714 W 2 

Resultat n°63989

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération » Régime indemnitaire » Arrêtés collectifs : extraits du registre des arrêtés
du maire, listes des bénéficiaires, fiches individuelles d'attribution. 

1995-1997

714 W 3 

Resultat n°63990

Ressources humaines
» Gestion collective » Rémunération 

Agents titulaires forfaitisés • 1994-2002

744 W 81 

Resultat n°63991

Ressources humaines
» Gestion collective 

Temps de travail • 1999-2003

702 W 83 

Resultat n°63992
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Ressources humaines
» Gestion collective » Temps de travail 

Aménagement et réduction du temps de travail, mise en place : notes, comptes rendus de
réunion, rapports, correspondance. • 1999-2003

702 W 83 

Resultat n°63993

Ressources humaines
» Gestion collective 

Retraite et cotisations sociales • 1951-2007

703 W 102-101, 103-104, 106 

Resultat n°63994

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales 

CNRACL • 1951-2007

703 W 102-101, 103, 106 

Resultat n°63995

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL 

Pensions • 1951-2007

703 W 102 

Resultat n°63996

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL » Pensions 

Registre. • 1951-2007

703 W 102 

Resultat n°63997
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Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL 

Affiliations • 1959-1983

703 W 100 

Resultat n°63998

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL » Affiliations 

N° 1 à 3170. • 1959-1983

703 W 100 

Resultat n°63999

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL 

Conseil d'administration • 2001

703 W 106 

Resultat n°64000

Ressources humaines
» Gestion collective » Retraite et cotisations sociales » CNRACL » Conseil d'administration 

Election, organisation matérielle : bulletin de vote, notes, liste des présidents des
assesseurs et des secrétaires par bureaux de vote, calendrier, liste électorale ; résultat :
procès-verbal global et par bureaux de vote des opérations, listes d'émargement, votes par
correspondance. • 2001

703 W 106 
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